
Laporan Kinerja Triwulan 2 
BBGP Provinsi Jawa Barat 

Tahun 2024

Berikut ini kami sampaikan hasil Capaian Kinerja pada BBGP Provinsi Jawa Barat selama Triwulan 2 Tahun 2024 dengan uraian sebagai
berikut :

A. Progress Capaian Kinerja Triwulan 2

No Sasaran Indikator
Target

Perjanjian
Kinerja

Satuan Target Capaian

1. 
[SK 1.0] Meningkatnya kompetensi guru dan
tenaga kependidikan

[IKK 1.1] Jumlah guru dan tenaga kependidikan yang
mengikuti pelatihan pembelajaran paradigma baru

17320 Orang 9000 9020

2. 
[SK 1.0] Meningkatnya kompetensi guru dan
tenaga kependidikan

[IKK 1.2] Jumlah guru dan tenaga kependidikan yang
mengikuti inovasi pembelajaran dalam peningkatan
kompetensinya

49935 Orang 6000 6031

3. 
[SK 1.0] Meningkatnya kompetensi guru dan
tenaga kependidikan

[IKK 1.3] Jumlah guru yang mengikuti program
pendidikan kepemimpinan sekolah model baru

9195 Orang 5917 5978

4. 
[SK 1.0] Meningkatnya kompetensi guru dan
tenaga kependidikan

[IKK 1.4] Jumlah pendidik dan tenaga kependidikan
yang dijadikan model dalam mengimplementasikan
inovasi/pengembangan pendidikan bidang
Matematika, Ilmu Pengetahuan Alam (IPA), dan
Bahasa di kawasan Asia Tenggara

3000 Orang 1200 1254

5. 
[SK 2.0] Meningkatnya tata kelola BBGP Provinsi
Jawa Barat

[IKK 2.1] Predikat SAKIP BBGP Provinsi Jawa
Barat

A Predikat - -



No Sasaran Indikator
Target

Perjanjian
Kinerja

Satuan Target Capaian

6. 
[SK 2.0] Meningkatnya tata kelola BBGP Provinsi
Jawa Barat

[IKK 2.2] Nilai kinerja anggaran atas pelaksanaan
RKA-K/L BBGP Provinsi Jawa Barat

95 Nilai 0 0

B. Hasil Analisis Capaian Kinerja Triwulan 2

1. [ SK 1.0 Meningkatnya kompetensi guru dan tenaga kependidikan ] IKK 1.1 Jumlah guru dan tenaga kependidikan yang mengikuti
pelatihan pembelajaran paradigma baru

Progress / Kegiatan :

Program Sekolah Penggerak A1 : 

Refleksi Loka,

     2. Program Sekolah Penggerak  A2 : 

Refleksi Lokakarya 1, 
Loka Kepemimpinan Sekolah 1,
Loka Kepemimpinan Sekolah 2

     3. Program Sekolah Penggerak A3 : 

Lokakarya Komunitas Belajar 2, 
Loka Kepemimpinan Sekolah 1,
PMO Level Sekolah

     4. Pelatihan Pengimbasan PSP A1

     5. Sosialisasi Model Kompetensi KS, PS dan Guru

     6. Simposium implementasi STEM dalam Pembelajaran

1. 

• 

• 
• 
• 

• 
• 
• 



     7. Diklat Peningkatan Kompetensi Kepala Laboratorium IPA - IN 1

Kendala / Permasalahan :

Masih ada Fasilitator Sekolah Penggerak  yang tidak bisa hadir memfasilitasi kegiatan Lokakarya (memiliki tugas/pekerjaan lainnya)
Perlunya Penguatan terhadap Fasilitator Sekolah Penggerak dalam melakukan Pendampingan kegiatan (Program yang cukup dinamis)

Strategi / Tindak Lanjut :

Komitmen FSP dalam pendampingan kegiatan lokakarya    
Melakukan koordinasi dengan pusat

2. [ SK 1.0 Meningkatnya kompetensi guru dan tenaga kependidikan ] IKK 1.2 Jumlah guru dan tenaga kependidikan yang mengikuti
inovasi pembelajaran dalam peningkatan kompetensinya

Progress / Kegiatan :

1.  Diklat PKG PJOK : Paradigma Perubahan Diri dan Kelas dalam PJOK

2.  Program STEM Leadership

Workshop Penyusunan Perangkat Pembelajaran STEM
Simposium implementasi STEM dalam Pembelajaran

3.  Jambore Merdeka Bermain Pendidik PAUD

4.  Program Stunting

Bimbingan Teknis Strategi Pelatihan Guru PAUD Desa Dalam Rangka Program Percepatan Penurunan Stunting 
 Bimbingan Teknis Calon Pelatih (BCP) Diklat Berjenjang Tingkat Dasar Program Percepatan Penurunan Stunting 
 Brainstorming Program Percepatan Penurunan Stunting untuk Jenjang PAUD 

1. 
2. 

1. 
2. 

• 
• 

• 
• 
• 



5.  Rakor Program

Rakor Pengembangan Model Pengembangan Kompetensi Berklanjutan Bagi Guru Dan Tenaga Kependidikan Tahun 2024
Rakor Pengelolaan Program Prioritas di BBGP dan BGP Wali Wilayah I

6.  Program Literasi Digital

Kareta Sobat Nganjang ka Pesisir
Seminar Edumediatek
Gerai Literasi Digital

7.  NSBPB

TOT NSBPB
Pelatihan dan Pendampingan Komunitas Belajar 1

8.  Program Komunitas Belajar

Sosialisasi KPPD External ttg Kombel dalam sekolah dengan COP dan PLC
Pendataan Kombel
Pengolahan dan Verifikasi Validasi Data Komunitas Belajar pada Satuan Pendidikan

9.  Implementasi Kurikulum Merdeka

Webinar Implementasi Kurikulum Merdeka
Bincang Implentasi Kurikulum Merdeka

10. Program GTK Pintar Bagi Sekolah Sasaran Penerima Chromebook Kategori CDE 

Pendampingan Aksi Nyata
Berbagi Praktik
Refleksi Pemanfaatan TIK

11. Bimtek Program Awan Penggerak

12. Kemitraan

Peningkatan Kompetensi Manajerial Kepala Sekolah PAUD di Lingkungan Dinas Pendidikan Kab. Berau (PNBP Fungsional)

• 
• 

• 
• 
• 

• 
• 

• 
• 
• 

• 
• 

• 
• 
• 

• 



Pelatihan Penilaian dalam Kurikulum Merdeka (Fasilitasi SMPN 12 Kota Sukabumi))
Pelatihan Pembelajaran IPA (Fasilitasi Universitas Esa Unggul)
Festival Pendidikan Jawa Barat (Bincang Pendidikan Transformasi Pendidikan, Seminar, Workshop, Kelas Praktik Baik)
Sharing Session: Beasiswa Microcredential CS50x Harvard University,
Sosialisasi Kegiatan Pemberdayaan Guru dan Tenaga Kependidikan: Penyadaran Zoonosis pada Tingkat Pendidikan Dasar.di Wilayah
Provinsi Jawa Barat

13. Pengelolaan Kinerja Guru (Rakor, Sosialisasi, Pendampingan, Verval, Pemantauan UKJ JF)

Kendala / Permasalahan :

Pelaksanaan PKG Bahasa Inggris masih menunggu Pedoman dari Pusat
Program inovasi PKB belum teralokasikan dalam anggaran 
Kesulitan mencari lokasi pelatihan PKG PJOK dalam satu waktu

Strategi / Tindak Lanjut :

Melakukan koordinasi dengan pusat
Melakukan kemitraan dengan Dinas Pendidikan/pemangku kepentingan dan koordinasi dengan Tim Penganggaran Perencanaan
penganggaran
Mencari lokasi pelatihan ke beberapa lokasi/tempat yang sesuai dengan ketersediaan alokasi anggaran

3. [ SK 1.0 Meningkatnya kompetensi guru dan tenaga kependidikan ] IKK 1.3 Jumlah guru yang mengikuti program pendidikan
kepemimpinan sekolah model baru

Progress / Kegiatan :

1.  Program Guru Penggerak A9

Lokakarya 7
Rakor Pra Pleno Kelulusan CGP A9

• 
• 
• 
• 
• 

1. 
2. 
3. 

1. 
2. 

3. 

• 
• 



2.  Program Guru Penggerak A10

Pembelajaran Daring
Pendampingan Individu
Lokakarya Orientasi

3.  Program Guru Penggerak A11

Lokakarya Orientasi

4.  Workshop Penyusunan Instrumen Studi Dampak PGP

Kendala / Permasalahan :

Adanya perubahan system LMS PGP dari moodle ke canva sehingga admin dan Pengajar Praktik memerlukan beberapa penyesuaian/pemahaman
terhadap moda yang baru

Strategi / Tindak Lanjut :

Melakukan Pembekalan LMS bagi admin dan koordinator Pengajar Praktik

4. [ SK 1.0 Meningkatnya kompetensi guru dan tenaga kependidikan ] IKK 1.4 Jumlah pendidik dan tenaga kependidikan yang dijadikan
model dalam mengimplementasikan inovasi/pengembangan pendidikan bidang Matematika, Ilmu Pengetahuan Alam (IPA), dan Bahasa di
kawasan Asia Tenggara

Progress / Kegiatan :

Kegiatan Indikator Kegiatan ini didukung oleh kegiatan SEAMEO Qitep in Scince (SEAQIS) dan SEAMEO Qitep in Languange (SEAQIL)

SEAQIS

• 
• 
• 

• 



1.  Pelatihan :

TOT SEA-CEP Phase 1
Science Teacher's Capacity Enhancement on STEM Learning (Thailand)
Pelatihan Integrasi Computational Thinking dalam Pembelajaran Kimia
Pelatihan Pembelajaran Berdiferensiasi
Pelatihan Integrasi Computational Thinking dalam Pembelajaran IPA bagi Guru IPA
Diseminasi Kompetensi Guru dalam Pembelajaran STEM di Wilayah Kerja PT. PHR

2.  Workshop: 

Workshop Perancangan UI/UX SEAQIS App
Workshop on Enhancing Collaboration between TVET Institutions in Thailand and Indonesia
Workshop Hasil Pemprograman SEAQIS Apps
Workshop Penyusunan FYDP
Workshop Kajian Pengembangan Model Pelatihan Online
Workshop Pameran Hari Pendidikan Nasional
Model Pengoptimalan Perangkat TIK
ASEAN Stakeholder Summit on Generative AI in Education (Malaysia)

3.  Kemitraan :

Diseminasi Kompetensi Guru dalam Pembelajaran STEM di Wilayah Kerja PT. PHR
Pembinaan skill bagi Kepala Sekolah Dasar
Pembinaan Pengembangan Karya Inovatif Jenjang SD Tahun 2024
PPeningkatan Kompetensi Guru Mapel Kab. Bogor

SEAQIL

Pelatihan/Lokakarya Peningkatan Kompetensi Pedagogik dan Profesional, serta Pelatihan Pengembangan
Penelitian berbagai topik yang terkait dengan pendidikan Bahasa
Annual International Symposium of Foreign Language Learning (AISOFOLL)
SEAQIL Goes to Schools (SGTS): Compilation of Good Practices on   Language Teaching Techniques   (Singapura dan Thailand)
Seminar/Webinar terkait  Pendidikan Bahasa/Literasi
Kerja Sama dan Jejaring, Magang MBKM dan Program kolaborasi lainnya

• 
• 
• 
• 
• 
• 

• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 

• 
• 
• 
• 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 



Kendala / Permasalahan :

Karena keterbatasan anggaran beberapa program unggulan yang dimiliki tidak dapat dilaksanakan.
Karena kegiatan seaqil melibatkan peserta dari berbagai daerah dan waktu yang terbatas maka diperlukan sinergi dengan BBGP

Strategi / Tindak Lanjut :

Menjalin kemitraan dengan berbagai pemangku kepentingan agar dapat melaksanakan program-program yang dimiliki
 Melakukan koordinasi dengan BBGP terkait pelaksanaan program, ketersediaan SDM, anggaran, pencairan dan pertanggungjawaban

5. [ SK 2.0 Meningkatnya tata kelola BBGP Provinsi Jawa Barat ] IKK 2.1 Predikat SAKIP BBGP Provinsi Jawa Barat

Progress / Kegiatan :

Pada Triwulan 2, dilakukan penyusunan laporan / dokumen, persiapan-persiapan/ perencanaan, koordinasi dan fasilitasi kegiatan pendukung
lembaga/rutinitas lembaga, diantaranya

1.  Rapat Koordinasi :

Koordinasi Internal Tim Kerja Perencanaan dan Keuangan BBGP Provinsi Jawa Barat
Reviu dan Konfirmasi Revisi Program 2024
Sinkronisasi Perencanaan Anggaran dan Data Pencairan Keuangan Triwulan I
Rapat Evaluasi Pengukuran Kinerja Triwulan 1

2.  Penyusunan Dokumen :

Program 2024 (DIPA/RKA-KL revisi)
Rencana Aksi, Capaian simproka
Menyusun Pengukuran Kinerja TW 2

1. 
2. 

1. 
2. 

• 
• 
• 
• 

• 
• 
• 



Kendala / Permasalahan :

Diperlukan beberapa penyesuaian terhadap komponen kegiatan yang ada di RKA-KL  (tahapan kegiatan, satuan biaya)
Banyaknya usulan kegiatan yang diajukan oleh Tim Kerja dan tidak semua usulan dari masing-masing Tim Kerja dapat diakomodir
Sulitnya melaksanakan realisasi anggaran yang sesuai dengan Rencana Penarikan Dana sesuai Penjadwalan yang disusun belum konsisten
dilaksanakan tepat waktu
Rencana Penarikan Dana yang tidak terkomunikasikan dengan baik
Data dukung SAKIP belum tertata dan terorganisir dengan baik
Perlunya peningkatan kompetensi SDM mengenai SAKIP

Strategi / Tindak Lanjut :

Melakukan revisi RKA-KL (POK, DIPA)
Melakukan reviu terhadap usulan kegiatan sesuai dengan arahan pimpinan (dukungan program prioritas, kebijakan lembaga)
Melakukan konfirmasi dan memastikan pada Tim Kerja/Penanggung Jawab agar kegiatan dilakukan sesuai jadwal
Melakukan revisi penyesuaian/pemutakhiran Rencana Penarikan Dana
Mengikutsertakan pegawai dalam pelatihan SAKIP

6. [ SK 2.0 Meningkatnya tata kelola BBGP Provinsi Jawa Barat ] IKK 2.2 Nilai kinerja anggaran atas pelaksanaan RKA-K/L BBGP
Provinsi Jawa Barat

Progress / Kegiatan :

Triwulan 2 progress pencapaian IKK 2.2 Nilai Kinerja Anggaran atas Pelaksanaan RKA-K/L BBGP Jawa Barat, antara lain:

Melakukan rekonsiliasi data keuangan dengan SEAQIS dan SEAQIL
Melakukan pelaporan data kontrak secara tepat waktu;
Melakukan pengelolaan Uang Persediaan minimal 1 kali per bulan;
Melakukan pengelolaan Uang Tambahan Persediaan (TUP) dan mempertanggungjawabkan secara tepat waktu;
Melakukan koordinasi dengan Kanwil DJPb Wilayah Prov. Jawa Barat dan KPPN Bandung I terkait pelaksanan anggaran Tahun 2024;
Menyelesaikan Laporan Pertanggung Jawaban Bendahara secara tepat waktu setiap bulan/ tidak melebihi tanggal 10 setiap bulannya,
Melakukan rapat internal Bagian Keuangan terkait pembahasan strategi penarikan anggaran untuk pembiayaan program dan kegiatan yang
akan dilaksanakan.

1. 
2. 
3. 

4. 
5. 
6. 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 



Kendala / Permasalahan :

Adanya perubahan/pergeseran jadwal yang menyulitkan pencairan anggaran
Realisasi anggaran tidak sesuai dengan Rencana Penarikan Dana karena adanya perubahan/pergeseran Jadwal kegiatan sehingga berimbas
pada deviasi halaman III DIPA;
Perlunya peningkatan pemahaman mengenai pembayaran yang sesuai dengan peraturan

Strategi / Tindak Lanjut :

Melakukan koordinasi dengan perencanaan terkait penjadwalan;
Melakukan rapat internal terkait strategi penyerapan anggaran
Melakukan Sosialisasi SBM Tahun 2024

C. Capaian Fisik dan Anggaran Per-Rincian Output Triwulan 2

Uraian Rincian Output Satuan Volume Capaian
Sisa

Capaian
Pagu

Anggaran
Realisasi Sisa Anggaran

[690591.DI.5634.DCI.001] Pelatihan Calon Pelatih
Pemanfaatan Model bidang Peningkatan Pendidik dan Tendik
Bidang Bahasa Matematika dan IPA di Kawasan Asia
Tenggara

Orang 3.000 0 3.000 35.504.708.000 2.693.982.553 32.810.725.447

[690591.DI.5634.QDC.011] Guru dan tenaga kependidikan
yang mendapat pendampingan pembelajaran

Orang 8.501 0 8.501 60.641.205.000 31.713.445.294 28.927.759.706

[690591.DI.5634.SCI.010] Guru yang mengikuti Program
Pendidikan Kepemimpinan Sekolah Model Baru

Orang 15.817 0 15.817 327.464.677.000 60.593.262.796 266.871.414.204

[690591.DI.5634.SCI.011] Guru dan Tenaga Kependidikan
yang mengikuti Inovasi Pembelajaran dalam peningkatan
kompetensi

Orang 20.360 0 20.360 30.674.317.000 1.359.934.000 29.314.383.000

[690591.WA.5635.EBA.962] Layanan Umum Layanan 1 0 1 117.696.000 0 117.696.000

[690591.WA.5635.EBA.994] Layanan Perkantoran Layanan 1 0 1 55.424.679.000 21.290.452.717 34.134.226.283

1. 
2. 

3. 

1. 
2. 
3. 



[690591.WA.5635.EBB.951] Layanan Sarana Internal Unit 2 0 2 623.500.000 0 623.500.000

Total 510.450.782.000 117.651.077.360 392.799.704.640

D. Rekomendasi Pimpinan

Agar dilakukan review anggaran secara berkala untuk memastikan setiap program/kegiatan yang diusulkan mendukung dan selaras dengan
kebijakan 
Agar dilakukan monitoring anggaran sehingga terpantau adanya deviasi antara penyerapan dan rencana penarikan dana
Pastikan semua kegiatan berjalan sesuai dengan penjadwalan yang sudah disepakati bersama
Tingkatkan koordinasi dengan pusat atau pihak terkait lainnya dalam pelaksanaan program-prioritas agar kegiatan berjalan sesuai dengan
pedoman yang telah ditentukan
Selalu koordinasi antar Tim Kerja, lakukan rapat untuk menyelesaikan kendala/permasalahan yang dihadapi

Bandung, 07 Agustus 2024 
Kepala BBGP Provinsi Jawa Barat,

Ditandatangani secara elektronik oleh : 
Mohamad Hartono, S.H.,M.Ed 
NIP 196701101994031003 
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